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“Apaixonado pelo desenvolvimento humano”

Atuo com Desenvolvimento Humano desde 2015.
Mais de 15 mil pessoas impactadas.
Foco no desenvolvimento de temas comportamentais (soft skills)

Fundador da VSouza Desenvolvimento Humano.

[ Experiéncia corporativa em areas de logistica, vendas,

importacdes, Supply Chain e RH.
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CERTIFICAGOES

Certificagcao em Coaching pelo - ICC

Coaching de Lideranga — Crescimentum

Personal and Professional Coaching — SBC

Coaching — Lambent.

Certificado em Behavioral Analyst - Thomas International.
MOL — Masters Of Learning Academy — Alex Bretas

Formacao em Orientacédo de Carreira — Transicao e Escolhas — PUCSP

Formacao em Mentoria — Crescimetum

P6s Graduado em Gestdo de Negdcios com Enfase em Marketing — ESPM

MBA em Gestao Estratégica e Econdmica de Negocios - FGV



Alguns clientes e profissionais atendidos

# TOYOTA TSUSHO GROUF
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Qual a importancia do ambiente na lideranca/

perfomance?



Como resolver......

* Acordos de convivéncia

* Contrato/alinhamento de expectativas
* Onboarding

* Relacoes de confianca

* Conhecer o perfil comportamental

* Feedbacks

* Construir planos de desenvolvimento
* Estar presente
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