Juntos Voamos Mais Alto

Cmte. PeterFlyer
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Crescimento
Pessoal

Qual seu norte ?
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Se vocé nao sabe para onde vai,

qualquer lugar serve.
Mas nenhum, vai te fazer feliz.



Todos Somos
Comandantes
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“Ser Comandante
e tomar decisao.

Nao decidir nada,
ja € uma decisao”
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2° Modelo DEMOISELLE
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Coragem de reinventar o que esta voando.
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Flaps de Produtos _
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Pessoas
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Mas...
Todos querem a mesma PESSOA.

Como vencer a Concorrencia

e ser a melhor escolha?



Vamos Crescer!
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Comunicacao do Lider




Comunicacao do Lider




Comunicacao do Lider




Trabalhar em Equipe
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Trabalhar em Equipe
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Trabalhar em Equipe
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Vencer Desafios
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Vencer Desafios
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A Exceléencia




A Exceléencia
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® Construtor
e Castelos

MARCELO ORTEGA
E -

A MAGlCA DO MARKETlNG Crovis TAVARES CARTAS DO
- MARKETI NG

Como obter lucros e dominar as cartas da negociagao no novo milénio. D J D E D D HS
TODOS NASCEMOS CURINGAS
Clovis Tavares 4 i‘ 2 ;

Lidere como os

GRANDES

e idevanga
=

CLOVIS TAVARES

axpecialiitas do Rresil
COMO JOGARE
CONQUISTAR O EXITO

Uma férmula ficil e divert =T 2 NO MARKETING E
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para conquis

e umenta lucro \ CRIAR OPORTUNIDADES
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Como Construir Castelos
no pantano, com soft skills.

Autor diplomado pela Disney em Lideranga,
Ranlrigy Cardoeo Exceincia em Negdcios, Qualidade em Servigos,
Cristividade e Inovaglo.

‘ Editora
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Todos Nascemos
Curingas
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AGUA
M O L E CARLOS ALBERTO JULIO LEILA NAVARRO
CESAR ROMAO LUIZ MARINS
EM PEDRA N
CLOVISTAVARES MAX GEHRINGER
DANIEL GODRI
D U RA SRS MACALHAES PROFESSOR GRETZ
NG IRRSAR REINALDO POLITO
ICAMITIBA WALDEZ LUIZ LUDWIG

& ool e e Encante as pessoas e realize
o que parece impossivel

VOCE NAQ E CARTA MARCADA
A VIDA E UM JOGO DE POSSIBILIDADES. Loz te 74
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N OovVvoO L iv ro ® Construtor

e Castelos

v’ Lideranca
v’ Disrupcgao
v Vendas

Como Construir Castelos
no pantano, com soft skills.

~y
I n O V a a O Autor diplomado pela Disney em Lideranga,
Exceléncia em Negécios, Qualidade em Servigos,

Criatividade e Inovagdo.

WREGAS D00 Clovis Tavares
E

Exemplos de Walt Disney



Presente Participantes do Palco

® Construtor Acesso Gratuito 1° CﬂpitU'O
ve Castelos

Como Construir Castelos
no pantano, com soft skills.

Autor diplomado pela Disney em Lideranga,
Exceléncia em Negécios, ualldadeems«vipos,
Criatividade e Inovagdo.

oy - Clovis Tavares

www.clovistavares.com.br/loja
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